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POLITICA DE CONSCIENTIZACAO E COMBATE A CORRUPCAO

1. INTRODUGCAO E COMPROMISSO

Esta Politica foi aprovada pela alta direcio da ELEMENTU ENGENHARIA E INTEGRAGAO e estabelece
nosso compromisso de TOLERANCIA ZERO com qualquer forma de corrupcio, suborno ou praticas ilicitas
em todas as nossas operacdes, cadeia de suprimentos e relagcdes comerciais.

1.1 Objetivo
1. Prevenir, detectar e responder a atos de corrupcao, fraude e condutas antiéticas;
Il Estabelecer diretrizes para relacionamento com fornecedores, clientes e érgaos publicos;
1. Promover transparéncia, integridade e responsabilidade corporativa;
IV. Alinhar a empresa as melhores praticas nacionais e internacionais no combate a corrupgao.
1.2 Defini¢cdo de Corrupgao

Corrupcao é definida como "o uso indevido de poder confiado para a obtencdao de ganhos privados",
incluindo, mas nao se limitando a:

1. Ganhos e praticas ilicitas internas envolvendo funciondrios, gestores e liderangas;
1. Fraudes em compras, vendas, contabeis e juridicas;
1. Propina e suborno de qualquer natureza;
V. Faturamento fraudulento;

V. Praticas ilicitas envolvendo governos, instituicdes e agentes publicos;

VI. Fraudes em licenciamentos e requisitos legais;
VII. Suborno a funcionarios, fornecedores e drgaos de controle e arrecadagao.
1.2 Abrangéncia

Esta Politica aplica-se a:

I. Todos os colaboradores (independente do cargo ou fungao);
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1. Membros da diretoria e conselhos;

1. Fornecedores e prestadores de servicos;

V. Parceiros comerciais e representantes;

V.  Terceiros que atuem em nome da empresa.
2. CODIGO DE CONDUTA E PRINCIPIOS ETICOS
2.1 Valores Fundamentais
A empresa se compromete a:

I.  Agir com transparéncia e integridade em todas as transagoes;

2.2 Diretrizes Gerais

'E PROIBIDO: =N
: v
.  Oferecer, prometer, dar ou aceitar qualquer vantagem indevida; @
=
Il.  Realizar pagamentos facilitadores, mesmo que de pequeno valor;

1. Utilizar terceiros para praticas que seriam proibidas pela empresa;

V. FaI5|E1caP. documentos ou informagoes;
3,-\".

V. Ocult‘.ﬁaﬂu deixar de reportar suspeitas de corrup¢ao; !
E OBRIGATORIO:

VI. Conhecer e cumprir esta Politica e o Codigo de Conduta;

VIl Reportar lmedlatamente qua quer suspgrt&au sohqtagéq-mcegular, =
P = ¥ '
Y lx b Manter registros. ﬁreusomransp?gentes de tqéﬁsas transagoes

R <~~—~

PREVENCAO DA CORRU PCAO
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3.1 Recrutamento e Sele¢ao

. Recrutar e contratar funcionarios cujos valores éticos sejam consistentes com os valores da

empresa;

Il Realizar triagem adicional para funciondrios em posi¢oes de risco (compras, vendas, financeiro,

licitacoes);

1. Verificar potenciais conflitos de interesse, respeitando aspectos legais e de privacidade.
3.2 Treinamento e Capacitagao
Treinamento Obrigatorio:

I. Todos os colaboradores receberao treinamento sobre esta Politica ao ingressar na empresa;

. Treinamento anual de atualizacdo para todos os funcionarios;

lll.  Treinamento especifico para equipes de maior exposi¢do (compras, vendas, contratos);
Contetido dos Treinamentos:

V. Leis e politicas anticorrupgao aplicaveis;

V. Exemplos praticos de cendrios de corrupgao;

VI. Consequéncias juridicas, financeiras e reputacionais;
VIL. Como identificar, recusar e reportar tentativas de corrupgao;
VIl Procedimentos padrao de licitagao e interacao com fornecedores.

3.3 Reconhecimento e Conformidade
Todos os funcionarios devem:
1. Assinar termo de conhecimento e concordancia com esta Politica;
. Renovar anualmente o compromisso de conformidade;
1. Declarar anualmente:eventuais conflitos de interesse.
3.4 Remunerag¢ao Competitiva

A empresa se compromete a oferecer remuneracao competitiva para funcionarios em posi¢des de risco,
reduzindo incentivos para demandar ou aceitar propinas.

4. PROCESSOS DE COMPRAS E LICITACAO
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4.1 Politicas Especificas
Antes do Processo:

I.  Treinar equipe sobre politicas anticorrupcao;

L. Identificar e abordar hipdteses de incentivos para aceitar propinas ou pagar subornos;

ll.  Preparar orientagGes sobre como responder a tentativas de corrupgao;

Durante o Processo:

Iv. Proibir ou regular rigidamente presentes, entretenimentos, patrocinios e doagdes;

V. Sempre atuar em equipe (minimo dois funcionarios);

<
i R N3o realizar reunides individuais com fornecedores em marcos importantes; .
| ¢
VII. Manter documentagdo detalhada de todas as interagoes;
Selecdo de Fornecedores:
VIl Utilizagao de critérios objetivos: preco, qualidade, logistica, capacidade financeira e integridade;
IX. Revisdo obrigatdria por equipe multifuncional; =N
X. Multiplos niveis de autorizagdo conforme valor do contrato. '/’ ) 8
\1\".‘;,
4.2 Aceitacdo de Produtos/Servicos w
I. Conformidade estrita com especificagGes contratuais;
1. DeS\ﬁ(ibs aceitos apenas com confirmacdo por escrito;
1. Assina;yfa de mais de um funcionario para aceitagdo;
Iv. Incluir funciondrio ndo envolvido na elaboracdo do pedido;
V. Gerentes de contrato devem manter uma relacgéo profissional com os funcionarios do fornecedor
e devem evitar uma proximidade excessiva.
5. GESTAO DE FORNECEDORES = =~
! E e O L] B
- 5.1Selecdo e Contratacéo - % g = S (’ )
A % ; —| | B i e H
2 oy % AR = - W T B
3 X Critérios de Selegdo: ST ) W S LS S, B r i
L N\ : e N { I}
\ \{“ ‘\" . . . . : ‘-‘; — = ¢ 1 ? i‘
1 \ el Reputacgdo e histdrico de integridade; G ! |
- 1 4 | ,
[ 3 i |

CNPJ: 14.458.461/0001-17 | Insc. Estadual: 181.163.670.117
Insc. Municipal: 1254991 | Crea PJ: 1929169

Fone/Fax: 16 3357 2697 | 3397 9746
contato@elementuengenharia.com.br

Elementu - engenharia e integragao
Rua Pedro José Laroca, 1667 - Jardim Santa Marta
CEP: 14808-300 | Araraquara/SP

www.elementuengenharia.com.br



# plementu

engenharia e integracgdo
L. Politicas anticorrupgao implementadas;
1. Conformidade com requisitos legais, trabalhistas e ambientais;
IV.  Aspectos de sustentabilidade e Governanga ambiental, social e corporativa (ESG);
Devida Diligéncia (Due Diligence):
V. Verificacdo de antecedentes para fornecedores criticos;
VI.  Avaliagdo de riscos de corrupgao;
VII.  Consulta a listas restritivas e sangoes.

5.2 Clausulas Contratuais Obrigatdrias

/
. a ‘ 1§
.. [ Todos os contratos com fornecedores devem incluir: (4
\ ) {
~ I. Compromisso de cumprimento de leis anticorrupc¢ao;
Il. Concordancia com o Cédigo de Conduta da empresa;
1. Autorizagdo para auditorias anticorrupgao; ,
IV.  Obrigacdo de reportar tentativas de corrupgao; —
o ot P e . /’" ’ - [N
V.  Especificagdo de responsaveis por questdes de compliance; J (@) N
= . -y W
VI. Direito de rescisdo em caso de violagdo; .
VII. Exclusdo de responsabilidade por atrasos resultantes de recusa de propinas.
5.3 Monitor'?inéinto Continuo
. ApIicac@é de questionarios periddicos sobre praticas anticorrupgao;
1. Auditorias locais regulares (podem ser combinadas com auditorias de qualidade);
. Priorizacdo baseada em fatores de risco;
fﬁ_’bj”of"tiiva;ﬁpbxrjgaté.ria para riscos identificados;
4 V.  Monitoramento de sinais de comportamento corrupto. '.’F"\:
. e - T I N, N s Ve . ( |
A Y - 5.4 Treinamento de Fornecedores = . e = d
X \ ) ;’J‘ - [ ] W":-’:s:r .: .j ‘w' :\:‘ “4: ¥ 7 2 ; R o F:‘—‘" ) st "rl,'" )’
' \‘\.{ Fornecedores criticos devem: % i SNSEIONE 1
) u > & i L - i 1
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. Receber orientagdo sobre nossas politicas anticorrupgao;
I Treinar suas préprias equipes;
1. Comprovar implementagao de controles internos.
6. PRESENTES, BRINDES E HOSPITALIDADE
6.1 Principios Gerais
Presentes e hospitalidades devem ser:
1. De valor modesto e razoavel;

Il.  Transparentes e devidamente registrados;

i y
);C__,.,ﬁnr% @ 1. Consistentes com praticas comerciais legitimas; (//\ \
f . . , : - o ] |
1 =~ V. IV. Jamais oferecidos para influenciar decisGes comerciais. ‘ \ &
AN S
'é‘;& 6.2 Limitese Aprovacoes
i - ,‘:"‘.1\\-\ —_
Presentes e Brindes: /
" L. Valorindividual maximo: (ex.: RS 200,00); ZN
g ‘
Il.  Acima deste valor: aprovacdo prévia do superior imediato; @ 5
=
ll.  Proibido: dinheiro, equivalentes a dinheiro, ou itens de valor significativo; ‘w

Hospitalidade (refeigdes, eventos):

V. Devite?\. propdsito comercial legitimo;
3,-\".

V. Valogr_ﬁ)oével conforme praticas do setor; r

VI. < Aprovacdo prévia para eventos acima de (ex.: RS 500,00); -

Proibigoes Absolutas:

¢
¢

v
=3 g 1 > . "\\ gw .\5 P
> = /
& ) NGRS ," “::4}, g ‘:,x R ¥ ™~
‘ : ) s, =gt Rome s T —
X < RS = < . ~ fic

n."-.‘

" Qualquer oferta durahte pﬁessos déﬁllatar;ao ou negoaagao

IX. Presentes em dmﬂ%‘eq‘u% htﬁé—%..

Registro Obrigatério
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&' 2 f I.  Conhecer e cumprir legislacdo especifica (Lei Anticorrupgdo, Codigo Penal); '
/ \}\L . / -
Scd 1l Documentar todas as interacdes;
s o~ - als Z.q
. Obter aprovagdes prévias quando necessario;
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Todos os presentes, brindes e hospitalidades (dados ou recebidos) acima de (ex.: RS 100,00) devem ser
registrados no sistema de compliance com:

1. Data e contexto;
1. Descricdo e valor estimado;
1. Identificagdo de quem ofereceu/recebeu;
IV. Justificativa comercial.
7. RELACIONAMENTO COM SETOR PUBLICO
7.1 Principios Especiais

As relagdes com agentes publicos requerem cuidado redobrado:

IV.  Jamais oferecer vantagens indevidas.
7.2 Definigdo de Agente Piblico =
\
Inclui funciondrios de: 6

I.  Orgdos governamentais (federal, estadual, municipal);

1. Emp s estatais e de economia mista;
'3’.\1" ~ . .
. Autzj{;ﬁ/ﬂs e fundacdes publicas;
f

IV.  OrganizagBes publicas internacionais;

V. I?artidos politicos;

> Candldato cargospubllcos
o ZERETR 5\"\ :-:'

-

;"\ —Y
- R "f‘};‘,_»

&r/..

I ~ Seguir rigorosamente‘ as r?as do edﬁa

Nao buscarmforrﬂ%ﬁvﬂgmc&a@ : W

N3do combinar propostas com concorrentes;
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V. Documentar todas as comunicagoes;

V. Reportar qualquer irregularidade observada.
8. MECANISMO DE DENUNCIA E RECLAMAGAO
8.1 Canal de Dentincias
A empresa disponibiliza canal confidencial para denuncias:
Canais de Acesso:

.  Telefone: 16 3357 2697 | 16 3397 9746;
1. E-mail: contato@elementuengenharia.com.br;

Plataforma web: https://www.elementuengenharia.com.br/denuncias;

Presencialmente, na sede da empresa;

/' ~ Caracteristicas:
S
V. Disponivel de segunda a quinta-feira das 7:30 as 17:30 e de sexta-feira das 7:30 as 16:30; /

- VL. Garantia de anonimato (se desejado);

VII. ) Protecdo contra retaliacdo. 6 ﬂ
~ 8.20Que Reportar |

Deve-se reportar:
I.  Solicitagdes de propina ou suborno;
Yo .
. Ofery?ento de vantagens indevidas; r
3 m. “Fraudes e irregularidades; : -

~Violagbes desta Politica ou do Cédigo de Conduta;

T
<

Qualquer suspelta de corrﬁao

/" s

833 Protegao ao Denuncuante *-I——“

('}

'mpresa‘garante:
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. N3ao retaliagao: proibida qualquer forma de represalia;
1. Confidencialidade: protecdo da identidade do denunciante;
.  Transparéncia: informagdo sobre andamento da investigagdo;
IV. Prazo de resposta: andlise preliminar em até 10 (dez) dias Uteis.
8.4 Investigacao
Todas as denuncias serdo:
I.  Analisadas por area independente;

1. Investigadas com imparcialidade;

7~
s LB Documentadas adequadamente; “3/,»
N f
~ V. Tratadas com confidencialidade;
V. Concluidas em prazo razoavel de até 30 (trinta) dias Uteis.
8.5 Dentincias de Ma-Fé ’,
- Denuncias comprovadamente falsas ou caluniosas sujeitam o denunciante a medidas disciplinares.. —
o) o = = <
9. RESPOSTA A INCIDENTES DE CORRUPCAO y @) S
| \
9.1 Protocolo de Resposta .
Ao receber solicitagdo corrupta:
l. Néo;réébonder imediatamente — avaliar a situagdo antes de agir;
Il Buscgy/ééientagﬁo - contatar superior ou drea de compliance;
lll. Recusar educadamente - ressaltar principios da empresa;
\A Documentar - registrar data, local, contexto e pessoas envolvidas;
T Eéﬁiii‘tai“"\'fempresa - via.canal de dentincias ou superior.
- Seasolicitacioserepetit; - fimpe e RN .. i -y e
B, - VL. Explicar que aceitar violaria politicas da empresa e leis aplicaveis; = I {
N =TS L - ol o )' 3
\‘\.{ VIIl.  Informar que pode gerar demiss&o e processo criminal; R SRy [
i & - ﬂ‘ | /
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VIII.  Solicitar que a solicitagao seja feita por escrito;
IX.  Comunicar a diretoria.
9.2 Investiga¢ao e Medidas Corretivas
Processo de Investigacao:
1. Comité disciplinar com autoridade deciséria;
L. Investigagdo completa e imparcial;
1. Verificar se é incidente isolado ou pratica sistémica;

\A Avaliar riscos legais, operacionais e reputacionais;

WJ V.  Revisar toda a relagdo com as partes envolvidas.

,,& / Medidas Corretivas:
;1\

~ VL Disciplinar todos os envolvidos (pode incluir demissao);
VII. Retreinar funcionarios relevantes;
VI Identificar e implementar melhorias nos controles;

IX.  Revisar processos e procedimentos;
=

{
Em relagdo a fornecedores:

X.  Aplicar penalidades contratuais;
XI. Conf:@,.ar rescisdo do contrato;
3
XIl. CaIcMustos e preparar fornecedores alternativos;
) Xlll. - Comunicar decisdes de forma fundamentada.

} 9.3 Comunicacdo as Autoridades

L — .:,;’~‘ "-_.. S ;g:,:;) : ;’\_M“
&l Reportara voluntariamente & autondadeézéompetgn@sk«:z};t- -
v [is :
fv_ ¥~

:{&’ 2 r;h ) - 5

Cooperara plenarEente com-lm(mt) ap_cqoes“ _,- !

et ..;a~-<

~ Buscara acordos de leniéncia quando possnvel,
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Avaliard necessidade de comunicagdo publica.

10. GOVERNANCA E MONITORAMENTO

10.1 Responsabilidades

Alta Direcdo:

Aprovar e revisar esta Politica;
Demonstrar compromisso visivel com ética e integridade;
Receber relatdrios periddicos sobre o programa anticorrupgao;

Disponibilizar recursos adequados;

.,mvy\rea de Compliance:

 SY/PRY
':':~ / g

ol
M&f"

Vil

Vi

IX.

Implementar e monitorar esta Politica;
Coordenar treinamentos;

Gerenciar canal de denuncias;

Realizar investigagoes;

Reportar a alta diregao;

Gesf»tdi‘es e Lideres:

X. Dar o exemplo através de suas condutas;
XI. Garﬁ\que suas equipes conhegam e cumpram a Politica;
Xll.  Criar éﬁ:" iente onde funcionarios se sintam livres para reportar;
an LS
) Xi. <7&poiar investigacdes;
; Todos ‘p’s' Colaboradores:

Elementu - engenharia e integragéo

Rua Pedro José Laroca, 1667 -

Part|C|par dos tremament S

7,- Reportar wolagog.s ou su'sperta%p - .f_ &_\

At

o

Cooperar com investigagodes.

Jardim Santa Marta

CEP: 14808-300 | Araraquara/SP
www.elementuengenharia.com.br
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11. SANGOES E CONSEQUENCIAS
11.1 Medidas Disciplinares
Violagbes desta Politica resultardo em:
I.  Adverténcia verbal ou escrita (casos leves);
Il.  Suspensdo (casos moderados);
ll.  Demissdo por justa causa (casos graves);
Iv. Rescisdo de contrato (fornecedores e parceiros);
V. Acdo judicial (ressarcimento de danos);

m’ VI. Comunicagao as autoridades (crimes).

- 11.2 Gradagdo de Sangdes

/' (3 - Aseveridade considera:
R -
1. Gravidade da conduta; / /
<A I Valor envolvido; ~
. ) Dolo ou culpa; c ﬂ
Sy IV. ﬁ Reincidéncia; ‘
V. Posicdo hierarquica;
VL. Impacto na empresa;
"\ .
VIl. Cooperagado na investigagao. f
11.3 Cohsequéncias Legais

Funcionarios devem estar cientes que corrupgdo pode resultar em:

T

Perda de direitos olltlcas*—“ ‘ -
" HHB’L-"’-":;?:- W i ¥
Prmbu;ao de contratar com o poder publico;
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V. Danos irrepardveis a reputacao profissional.
12. REVISAO E ATUALIZACAO
12.1 Periodicidade
Esta Politica sera revisada:
.  Anualmente (revisdo regular);
Il. Quando necessario (mudangas legais, organizacionais ou identificagdo de falhas).
12.2 Processo de Revisao
I.  Analise de eficacia do programa; :
Wg@ Il.  Consulta a stakeholders internos; (&%
,&\ :\ } 1. Avaliacdo de mudancas legais e regulatorias;
,J\ S \'A Benchmark com melhores praticas;
| V.  Aprovacgdo pela alta diregao. /

- 13. DISPOSICOES FINAIS ~
13.1 ?ﬁvidas e Orientagdes 6 §
Par;a ésc[arecimentos sobre esta Politica: | '
Area de Compliance: contato@elementuengenharia.com.br; 16 3357 2697 | 16 3397 9746

13.2 Prevaléﬁ:a
»3,-\".

Em caso de coﬂrﬂ(to entre esta Politica e outras normas internas, prevalece a interpretagdo mais restritiva
em termos de prevencdo a corrupgao.

13.3 Legislacao Aplicavel

; Esta Politica obser)@\ entre outras:
T s ety d

|

'J‘

1 4 o

@ L Lein?12.8 ‘mﬁmorrummwsana')
o=t=3 "

pais AT &
sy ety T Py

Lei n2 8. 429/1992 (Lei de Hrobldad*e‘fAdmrmstratlva)l 5
i b ) (
Codlgo Penal Brag%*':'#“ i

Convengdo da OCDE sobre Combate a Corrupg¢ao;
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V. Principios Orientadores da ONU sobre Empresas e Direitos Humanos.

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

O colaborador/prestador de servigos A

inscrito(a) no CPF/CNPJ n2 , declara que:

I Recebeu, leu e compreendeu integralmente a Politica de Conscientizacdo e Combate a Corrupgao
da ELEMENTU ENGENHARIA E INTEGRACAO.

Compromete-se a cumprir todas as diretrizes estabelecidas nesta Politica.

Esta ciente de que a violagdo desta Politica pode resultar em medidas disciplinares, incluindo
demissao por justa causa e comunicagao as autoridades competentes.

Entendeu os canais de denuncia disponiveis e as garantias de confidencialidade e n3o retaliacao.
\ ) =

/ |
oY . / |
 Araraquara, / / . o g

(s

RS o 3 o et l
y o .IEJ ] R C

f 1 gt - AT S

i U ,,E; IS o

Elementu - engenharia e integragao CNPJ: 14.458.461/0001-17 | Insc. Estadual: 181.163.670.117

Rua Pedro José Laroca, 1667 - Jardim Santa Marta Insc. Municipal: 1254991 | Crea PJ: 1929169
CEP: 14808-300 | Araraquara/SP Fone/Fax: 16 3357 2697 | 3397 9746
www.elementuengenharia.com.br contato@elementuengenharia.com.br



